Na temelju ¢lanka 18. stavka 6. i ¢lanka 22. stavka 2. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma (NN 52/19 i 42/20), ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u
turistickim zajednicama (NN 13/22), ¢lanka 23. stavka 6. i ¢lanka 38. stavka 3. Statuta Turisti¢ke zajednice
grada Crikvenice (,Sluzbene novine PGZ“ broj 33/20) i Odluke Turistickog vije¢a Turisticke zajednice grada
Crikvenice donesene na 27. sjednici dana 18.10.2024. godine, Turisticko vijece Turisticke zajednice grada
Crikvenice objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje direktora/direktorice Turisticke zajednice grada Crikvenice
broj izvrsitelja: 1 izvrsitelj (m/Z), na mandatno razdoblje od ¢etiri godine uz puno radno vrijeme

Uz opce uvjete propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), kandidati
moraju ispunjavati posebne uvjete sukladno ¢lanku 4. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati
zaposleni u turisti¢kim zajednicama (NN 13/22, u daljnjem tekstu: Pravilnik) kako slijedi:

1. zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij,

2. najmanje Sest godina radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene strucne
spreme iz tocke 1. ovoga stavka, ili najmanje dvije godine radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima
u turizmu,

3. znanje jednoga stranog jezika,

4. znanje rada na osobnom racunalu.

Uz dokaze o ispunjavanju gore navedenih posebnih uvjeta propisanih Pravilnikom, prilikom prijave na Javni
natjecaj, kandidat/kinja prilaze svoj prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada Turisticke zajednice grada
Crikvenice, izraden na temelju strateskih dokumenata koji se odnose na podrucje Grada Crikvenice.

Osim posebnih uvjeta propisanih Pravilnikom, a sukladno odredbi ¢lanka 21. stavak 3. Zakona o turisti¢kim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN 52/19, 42/20, u daljnjem tekstu: Zakon), direktor/ica
turisticke zajednice mora ispunjavati i uvjet da mu/joj pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o
prekrsaju nije izreCena sigurnosna mijera ili zaStitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrudja
gospodarstva, dok ta mjera traje.

Nadalje, sukladno odredbama ¢lanka 23., stavak 1., 6. i 7. Zakona, direktor/ica turisti¢ke zajednice mora imati
poloZen strucni ispit za rad u turistickoj zajednici (stavak 1.), ali na Javni natjecaj se moze javiti i biti
imenovan/a kandidat/kinja koji/a nema poloZen strucni ispit za rad u turisti¢koj zajednici, pod uvjetom da isti
poloZi u roku od godine dana od dana stupanja na rad (stavak 6.) jer mu/joj u protivhom prestaje radni odnos
po isteku posljednjeg dana roka za polaganje stru¢nog ispita. Sukladno odredbi ¢lanka 23., stavak 5. Zakona,
poloZeni strucni ispit ne moraju imati osobe koje imaju odgovarajucu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina
radnog staZza na poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.

Prijava na Javni natje¢aj mora sadrzavati:

ime i prezime kandidata/kinje, OIB,

adresu prebivalista/boravista, broj telefona/mobitela i adresu elektronicke poste,
naznaku kako je rijec o prijavi na predmetni natjecaj,

specifikaciju priloga/priloZenih dokaza uz prijavu,

vlastorucni potpis kandidata/kinje.
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Uz vlastorucno potpisanu prijavu na Javni natjecaj, kandidati moraju dostaviti:

1. Zivotopis, vlastorucno potpisan,



2. presliku osobne iskaznice,

3. dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika diplome ili potvrde visokoSkolske ustanove o
steCenoj stru¢noj spremi),

4. elektronicki zapis ili potvrda HZMO-a o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je
razvidan mirovinski staZ i stru¢na sprema,

5. presliku potvrde ranijeg poslodavca ili drugu odgovarajucu ispravu (preslika ugovora o radu, rjeSenja
i sl.) iz koje je vidljivo je li radno iskustvo ostvareno u odgovarajuéoj strucnoj spremi, na kojim
poslovima i u kojem trajanju,

6. prijedlog cetverogodisnjeg programa rada Turisticke zajednice grada Crikvenice, vlastorucno
potpisan,

7. dokaz o znanju jednog stranog jezika (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja, certifikata,
svjedodzbe ili indeksa),

8. dokaz o znanju rada na osobnom racunalu (preslika odgovarajuée potvrde, uvjerenja, certifikata,
svjedodzbe ili indeksa ili vlastorucno potpisana izjava da poznaje rad na osobnom racunalu),

9. presliku uvjerenja o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u turisti¢koj zajednici (ukoliko ima poloZzen
ispit).

Napomene:

Sve gore navedene isprave prilaZzu se uz prijavu u neovjerenoj preslici, ali prije donosenja odluke o izboru od
kandidata se moZe zatraziti dostava dokumentacije u izvorniku ili ovjerenoj preslici, kao i drugi dokazi o
ispunjavanju uvjeta iz javnog natjecaja. Za slucaj da kandidat/kinja ne dostavi izvornike isprava u za to
dodijeljenom roku, smatrat ¢e se da je isti/a povukao/la prijavu.

Prilikom dostave dokaza kandidat/kinja moze zacrniti dijelove koje smatra povjerljivim, npr. iznos place,
odredene osobne podatke i slicno, koji ne utjeCu na dokazivanje propisanih uvjeta.

Turisticko vijece Turisticke zajednice grada Crikvenice zadrZava pravo provjeriti putem Ministarstva
pravosuda i uprave RH postoji li zapreka za izbor i imenovanje direktora\ice iz ¢lanka 21., stavak 3. Zakona,
odnosno, ispunjava li kandidat uvjet da mu pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije
izreCena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta
mjera traje.

U skladu s odredbama ¢lanka 24. stavak 1., 2., 3. i 4. Zakona, direktor/ica turisticke zajednice ne moze biti
predsjednik/ica niti ¢lan/ica skupstine ili turistickog vije¢a niti jedne turisticke zajednice (stavak 1.);
direktoru/ici turisticke zajednice nije dopusteno obavljanje ugostiteljske djelatnosti i pruzanje usluga u
turizmu, sukladno posebnom propisu, na podrucju za koje je osnovana turisticka zajednica (stavak 2.);
direktor/ica turisticke zajednice ne smije u svojstvu osobe ovlasStene za zastupanje turisticke zajednice
donositi odluke odnosno sudjelovati u donoSenju odluka koje utjecu na financijski ili drugi interes njegova
bracnog ili izvanbracnog druga, Zivotnog partnera sukladno posebnom propisu koji regulira Zivotno
partnerstvo osoba istog spola, djeteta ili roditelja (stavak 3.); direktor/ica turisticke zajednice ne smije biti
¢lan upravnog ili nadzornog tijela trgovackog drustva ili druge pravne osobe koja je ¢lan te turisticke zajednice
(stavak 4.).

Kandidati prijavom na Javni natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom obimu i u
svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja sukladno Uredbi (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i vijeca o zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46 EZ od 27. travnja 2016. godine (Sluzbeni list
Europske unije, L119/1).

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u Javhom natjecaju.
Nepotpune, nerazumljive, nepravodobne prijave, kao i prijave koje su dostavljene na nacin razli¢it od nacina



dostave propisanog ovim Javnim natjeCajem, nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava biti
pozvani na dopunu prijave.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja, kojeg imenuje Turisticko vijeée Turisticke zajednice grada Crikvenice,
izvrsit Ce provjeru i pregled pristiglih prijava na nacin da ¢e utvrditi pravodobnost, urednost i potpunost
prijave te ispunjavaju li kandidati formalne uvjete propisane ovim natjecajem.

Osobe koje podnesu nepotpune, nepravodobne prijave kao i kandidati koji prijave dostave na nacin razlicit
od nacina dostave propisanog ovim Javnim natjecajem, ili koji ne ispunjavaju uvjete Javnog natjecaja, ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na Javni natjecaj.

Turisticko vijeée ¢e provesti intervju s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete Javnog natjecaja.
Kandidat/kinja ¢e biti obavijeSten/a o vremenu i mjestu odrZavanja intervjua putem elektronske poste i
telefonskim putem, najkasnije tri (3) dana prije odrZavanja intervjua. Za kandidata koji ne pristupi razgovoru
u odredeno vrijeme smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu na Javni natjeca;j.

Nakon provedenog intervjua Turisticko vijeée glasovanjem na sjednici donosi odluku o izboru kandidata/kinje
i imenuje izabranog kandidata/kinju za direktora/icu Turisti¢ke zajednice grada Crikvenice na mandat od Cetiri
(4) godine, u punom radnom vremenu.

Kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom postom o rezultatima natjecaja i donesenoj Odluci o imenovanju
direktora/ice u roku od 8 dana od dana donosenja odluke o imenovanju direktora/ice.

Turisticko vijeée Turisticke zajednice grada Crikvenice zadrzava pravo ne odabrati niti jednog kandidata za
direktora/icu po raspisanom natjecaju te ponistiti Javni natjecaj.

Rok za podnosenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta Javnog natjecaja je 8 (osam) dana, a pocinje tedi
prvi sljededi dan od dana objave javnog natjecaja na sluzbenoj internetskoj stranici Turisticke zajednice grada
Crikvenice https://www.rivieracrikvenica.com.

Prijave na Javni natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se isklju¢ivo preporu¢enom postom u
zatvorenoj omotnici s naznakom: ,Ne otvaraj — natjecaj za radno mjesto direktora/direktorice” na adresu:

Turisticka zajednica grada Crikvenice
Trg Stjepana Radica 1c
51260 Crikvenica.

Prijave na Natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave, zaklju¢no 28.10.2024. Smatrat ce se da je
prijava zaprimljena u roku, ako je na postanskom pecatu na prijavi naznacen najkasnije 28.10.2024. godine
ili ako je prijava dostavljena dostavom ili osobno u TZG Crikvenice najkasnije do 15,00 sati 28.10.2024.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom Javnom natjecaju odnose se jednako na muski i
Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

U Crikvenici, 18.10.2024. godine

Predsjednica Turistickog vijeca Turisticke zajednice grada Crikvenice

Ivona Matosi¢ Gasparovi¢, mag.iur.



